Pedagogicko-psychologická poradňa, Moravská 1, 907 01 Myjava, 034 621 31 – 16 



[image: image1.wmf]
Multikultúrna a proeurópska výchova v Slovenskej republike

Vo všeobecnej rovine sa predstavy o európskej dimenzii vo vzdelávaní po r. 1989 rozšírili aj do krajín Strednej a Východnej Európy. Napriek tomu, že v Slovenskej republike systematickosť na tomto poli zatiaľ chýba , implementácia európskej dimenzie do výchovy a vzdelávania ako súčasti multikultúrnej výchovy však školskú prax v SR úplne neobišli. Slovensko sa už od roku 1992 aktívne zapája do jednej z najznámejších aktivít v oblasti proeurópskej výchovy – do medzinárodného projektu Európa v škole a dosahuje v ňom veľmi dobrú, až masovú odozvu školského prostredia. Dôležité bolo aj zapojenie slovenských škôl a školských zariadení pre voľný čas mládeže do siete Európskych klubov, počínajúc rokom 1998. Cieľom oboch uvedených projektov je spolupráca ako nástroj výchovy k tolerancii, eliminácii xenofóbnych tendencií, odbúravanie bariér a vžitých predsudkov, výchova k ľudským právam a právam menšín etc.

Na základe doterajších skúsenosti z implementácie európskej dimenzie ako súčasti multikultúrnej výchovy v rôznych krajinách Európy máme dôvod vysloviť názor, že uplatňovaný systém vzdelávania v SR poskytuje žiakom a študentom pomerne dobré vedomosti o histórii, kultúre, vede, športe, ekonomike a politike krajín Európy a ďalších kontinentov. Určitá vedomostná výbava je však paradoxne kombinovaná s nedostatkom toho, čo sa dnes formuluje ako potreba "praxe", t.j. vytváranie osobných kontaktov a skúseností (napr. priame kontakty a výmeny žiakov, študentov a pedagógov s inými európskymi školami - bežná forma spolupráce v krajinách Európy, mimo tzv. postkomunistických krajín). Zdá sa, že "európska prax" ako prvok multikultúrnej výchovy sa aj v tomto regióne Európy časom dostane do popredia. Propagácia oboch projektov, zakladanie a činnosť Európskych klubov v

školách sa nám javí ako optimálne riešenie.

S cieľom posilniť propagáciu a koordináciu Európskych klubov v SR z bolo v roku 1998 z iniciatívy Informačného a dokumentačného strediska o Rade Európy v Bratislave a občianskeho združenia Dom Európy založené pri Dome Európy Centrum pre Európske kluby v SR Vzniklo ako ústretová aktivita, ktorá reagovala na spontánny vznik a rozširovanie Európskych klubov na niektorých školách v SR. Centrum pre Európske kluby v SR sa snaží priebežne o nasledovné kroky:

· podporovať vznik nových Európskych klubov na celom území SR

· pomáhať tútorom Európskych klubov v jednotlivých školách a školských zariadeniach v SR

· sprostredkovať spoluprácu s medzinárodnou sieťou Európskych klubov a s inými národnými a

· medzinárodnými hnutiami a organizáciami, ktoré sledujú podobné ciele

· podporovať vznik malých informačných centier o celoeurópskych organizáciách a inštitúciách

· na školách

· napomáhať propagácii a popularizácii idey spoločnej Európy.

Centrum pre Európske kluby v roku 1998 distribuovalo základné informácie, týkajúce sa významu a poslania Európskych klubov, možností ich založenia v škole, či inom školskom zariadení, námetov pre činnosť klubu ako aj možností zapojenia klubových projektov do medzinárodnej spolupráce Dnes môžeme konštatovať, že na Slovensku existuje niekoľko základných a stredných škôl, školských zariadení a centier voľného času, kde fungujú Európske kluby, ktoré sa okrem vlastnej činnosti zapájajú aj do spoločných medzinárodných projektov s ďalšími klubmi krajín, kde Európske kluby majú dlhoročnú a úspešnú tradíciu.

Projekty v rámci siete Európskych klubov sa snažia hľadať už v školskom veku detí a mládeže nové, kreatívne prístupy k riešeniu problémov, vyplývajúcich z transformácie spoločnosti a formovania proeurópskeho vedomia v školskom prostredí. Spôsobom, ktorý rešpektuje zvláštnosti a možnosti jednotlivých vekových kategórii, primeraným výberom tém podnecujú u detí a mládeže prirodzený záujem dozvedieť sa viac, ako iba to, čo ponúkajú oficiálne školské osnovy. Nezanedbateľným efektom je motivácia žiakov, študentov ako aj pedagógov k štúdiu a zručnostiam komunikovať v cudzích jazykoch. 
Skúsenosť ukazuje, že forma „stretnutia“ mladých ľudí z viacerých krajín je veľmi efektívna, lebo dáva možnosť zažiť Európu ”na vlastnej koži”, byť v úzkom kontakte so svojimi rovesníkmi, osvojiť si nové skutočnosti a prezentovať svoje postoje, preveriť si argumentačné schopnosti a umenie hľadania konsenzu. Tým, že projekty poskytujú priestor pracovať nad spoločne zvolenými témami, poskytujú tiež priestor na vyjadrenie názorov a prezentáciu vlastných postojov (k historickým faktom, aktuálnym témam dneška, či víziám do budúcnosti) a vedú ich k prirodzenému záujmu o osvojenie si nových poznatkov (kultúrna a jazyková rôznorodosť, spoločné a rozdielne momenty v histórii, spôsob interpretácie faktov a pod.). Takéto projekty sú zároveň účinnou nástrojom pre implementáciu zásad multikultúrnosti, tolerancie, eliminácie xenofóbnych a rasistických tendencií a prispievajú k posilneniu idey občianskej spoločnosti.

Na základe našej doterajšej praxe koordinátora môžeme konštatovať, že

Európske kluby prispievajú :

· k rozvoju demokracie v prostredí školy

· k skvalitneniu vzdelávania a výchovy budúcich občanov Európy

· k získavaniu poznatkov o efektívnych formách medzinárodnej spolupráce škôl

· k obohateniu výchovného a vzdelávacieho procesu o neformálne a spontánne formy

· k zmene postojov mladej generácie.
Žiaci a študenti - účastníci projektov Európskych klubov si prehlbujú poznatky:

· každodennom živote svojich rovesníkov

· reáliách partnerských krajín nad rámec učebných osnov

· súčasných spoločenských procesoch v Európe

· úlohe výchovy v procese vytvárania občianskej spoločnosti

· budúcnosti multikultúrnej Európy a možnostiach transformácie na medzikultúrnu spoločnosť.
Učitelia – tútori Európskych klubov sa zdokonaľujú v schopnosti:

· podnecovať procesy aktívneho kooperatívneho vyučovania v škole a skupinovú dynamiku

· aktívne vytvárať témy pre dopĺňanie školských osnov

· tvoriť učebné materiály

· byť aktívni v oblasti mimoškolskej výchovy

· vytvárať projekty a hľadať možnosti finančného zabezpečenia na ich uskutočnenie

· vyhľadávať možnosti a motiváciu pre svoj osobný profesionálny rast

· sprostredkovať získané vedomosti a schopnosti svojim kolegom.

PhDr. Nataša Ondrušková, CSc.,

Slovenský sekretariát Európa v škole a Centrum pre Európske kluby, ŠPÚ, Bratislava

Pedagogická fakulta Univerzity Komenského, Bratislava

Multikultúrna výchovu sa skladá:

- z vedeckej teórie, ktorá sa utvára naprieč niekoľkými vedami - transdisciplinárna teória

- výskumu, ktorý zásobuje teóriu i prax poznatkami o multikultúrnej realite, v ktorej sa rozvíja súčasná civilizácia

- infraštruktúry, ktorá vytvára organizačnú a informačnú základňu pre teóriu, výskum a realizáciu multikultúrnej výchovy

- z praxe, edukačnej a osvetovej činnosti, realizovanej v školách a v inštitúciách celoživotného vzdelávania za účelom zbližovania a spolupráce medzi etnikami, národmi, kultúrami, rasami....

Základné pojmy multikultúrnej výchovy:

Etnikum - etnická skupina: skupina ľudí, ktorí majú spoločný rasový pôvod, obyčajne spoločný jazyk a zdieľajú spoločnú kultúru. Vyznačuje sa vlastnou etnicitou.

Etnická príslušnosť - súnaležitosť jednotlivca s etnickým spoločenstvom na základe objektívnych a subjektívnych komponentov jeho etnicity.

Etnické vedomie - vedomie súnaležitosti s určitou etnickou skupinou na základe spoločne zdieľaných objektívnych komponentov etnicity alebo rodového pôvodu. = etnická identita
Národ - je množstvo ľudí zrodených z toho istého kmeňa, žijúcich na tom istom mieste vo svete (akoby v spoločnom dome, ktorý nazývajú vlasťou), používajúc rovnaký  jazyk, sú spojení zväzkami spoločnej lásky, svornosti a snahy o spoločné všeobecné dobro.(J.A.Komenský, Šťastie národa, 1659)

+ osobité a uvedomelé kultúrne a politické spoločenstvo, na ktorom sa podieľajú najmä spoločné dejiny a spoločné územie.

Národnosť - príslušnosť k určitému národu a to v zmysle etickom alebo politickom.

Národnostná menšina - termín pre všetky typy a kategórie etnických spoločenstiev s výnimkou štátnych národov na „vlastnom teritóriu“ ( malé etniká bez národného štátu, časti veľkých štátnych národov sídliace na území iného štátu, špecifické prípady na rozhraní etnografickej a sociálnej skupiny)

Rasy - veľké skupiny ľudí s podobnými telesnými znakmi, ktoré sú dedičné, vytvorili sa vplyvom prírodného prostredia a vznikli pôvodne v určitých geografických teritóriách.(europeidné, mongoloidné, negroidné)

Rasizmus - súhrn jednaní, ktoré prekračujú vnímanie rasových odlišností a pretvárajú ich na nepritaľské aktivity voči príslušníkom inej rasy, čo sa prejavuje najmä v diskriminácii, gresívnom správaní a pod.

Kultúra - súhrn prostriedkov a mechanizmov špecifickej ľudskej adaptácie k vonkajšiemu prostrediu. Program činnosti jednotlivcov a skupín, ktorý je fixovaný sociokultúrnymi stereotypmi a odovzdávaním prostredníctvom kultúrneho dedičstva. Prejavuje sa - vo výtvoroch ľudskej činnosti, sociokultúrnych regulí, ideí, inštitúcií.

Etnocentrizmus (vlastná perspektíva hodnotenia) kontra kultúrny relativizmus (pluralizmus)

Stereotypy - mienky o triedach, skupinách alebo objektoch, ktoré sú šablónovitými spôsobmi vnímania a posudzovania toho, k čomu sa vzťahujú, nie sú produktom priamej skúsenosti indivídua, sú preberané a udržujú sa tradíciou.

Predsudky - také názory a postoje, ktoré všeobecne obsahujú nepriaznivý alebo nepriateľský vzťah voči iným, na rozdiel od predsudkov, ktoré môžu byť neutrálne až priaznivé a pozitívne.

Diskriminácia - faktické jednanie, konanie, ktoré vyplýva z predsudkov, ktoré sa podľa intenzity líši od prostého vyhýbania až k extrémne agresívnym činom.
Rôzne pojmy a obsahy takto zameranej výchovy podľa oblastí kde vznikla:

· Multikultúrna výchova (multiculural education) - USA, Británia, Kanada, Austrália, 

· Interkultúrna výchova - Európa : Poľsko, nemecky hovoriace krajiny

· Interetnická/multietnická výchova - USA, 

Medzinárodná, globálna (ekologické aspekty), výchova k svetovému občianstvu (právne a sociálne aspekty)

Multikultúrna výchova - príprava na sociálne, politické a ekonomické reality, ktoré žiaci prežívajú v kultúrne odlišných ľudských stykoch

+ snaha prosterdníctvom vzdelávacích programov vytvárať spôsobilosť ľudí chápať a rešpektovať i iné kultúry než len svoje vlastné.

Interkulturálna výchova - podporuje toleranciu a schopnosť vzájomného porozumenia a odmieta etnocentrizmus.
Teoretické koncepcie multikultúrnej výchovy:

- filozoficko-politický základ: multikulturalizmus ( koexistencia odlišných kultúrnych a etnických skupín v pluralitnej spoločnosti, presadzovanie ľudských práv a slobôd)

- pedagogický aspekt: rozvoj MV v 60. Rokoch z USA(kultúrne uspôsobené kurikulum vzdelávacích programov)+ západná Európa(masová emigrácia - eliminácia negatívnych predsudkov)

Interkukltúrne kompetencie - spôsoby pozitívneho vnímania a hodnotenia kultúrnych systémov odlišných od vlastnej kultúry a tým regulovať i svoje správanie k príslušníkom iných kultúr. Teda spôsobilosť jedinca realizovať vo vlastnom jednaní dispozície vo vzťahu k príslušníkom iných kultúr.

Vedecké prístupy podieľajúce sa na založení multikultúrnej výchovy:

· kultúrna antropológia - najmä poznatky o roli učenia a výchove pri vzniku a transmisií kultúry, kapacite človeka k učeniu a vyučovaniu druhých, zmeny v kultúre metodologické základy

· etnológia a etnografia - špecifické informácie o etnikách a kultúrach

· sociológia (etnosociológia)- skúma etnickú klímu spoločnosti , vzťah medzi etnickou a rasovou príslušnosťou a vzdelaním a inteligenciou, kultŕne a etnické determinanty manželstva a rodiny

· interklultúrna psychológia - interkultúrny styk(komunikácia), kultúrne scenáre, 

· etnopsychológia -  štúdium etnicky determinovaného psychicky regulovaného správaniakomparatívna lingviostika a etnolingvistika - skúma, či rovnako, podobne hovoriace krajiny zdieĺajú podobnú kultúru(etnografia komunikácie)- vplyv na podobné myslenie a vnímanie tohto sveta rovnako hovoriacich

pedagogika - tradičná: normatívna -usmerňuje edukáciu k určitému vzoru, či ideálu 

· moderná: exploratívna a explanačná- skúma a vysvetľuje podstatu, priebeh a výsledky edukačných procesov
Projekty multikultúrnej výchovy:

Rada Európy: interkultúrna výchova by sa mala zaistiť na vštekých školách, pre všetkých žiakov a vo všetkých školských predmetoch.

Prístupy OECD(organizácia pre hospodársku spoluprácu a rozvoj) - navrhuje:

- kultúrnu homogenizáciu skupín žiakov pre efektívne vzdelávanie (jazyk)

- eliminácia negatívnych prvkov v kurikulách (negatívne stereotipy a rasách..)

- zaraďovanie kultúrne relevantných obsahov vo vzdelávacích programoch(rozširujú)

- uznanie minoritného jazyka:(pre obe strany prínos)

- preškoľovanie pedagogických pracovníkov(výcviky)

- zabezpečenie pedagogických pracovníkov z tej istej kultúry ( nedarí sa , nekvalifikovanosť)

- poskytovanie multikultúrnych informácií pre iné než minoritné skupiny:(pre pozitívne postoje majoritnej  sk.)

Europská únia: zahájenie činnosti Európskeho monitorovacieho centra o rasizme a xenofóbii- apríl/2000: office(eumc.at.

projekt Európska  asociácia učiteĺov: „my a tí druhí“- metodický materiál pre učiteľov, aby efektívne predstavovali žiakom svojich tried rôzne európske národy.

Najčastejší cudzinci na území ČR: Vietnamci, Ukrajinci, Rusi, Nemci, Američania, Íri, Taliani, Kazachstanci, Rumunci.

Vzdelávacie programy pre MV: rôzne dokumenty, ktoré vymedzujú koncepciu, ciele, obsahy a iné zložky vzdelávania pre určitý stupeń a druh školy, vytvorené najmä v 90. rokoch 20. storočia:

- Vzdelávací program Základná škola (1996) pre žiakov 1.-9. triedy (75% žiakov)

- Vzdelávací program Národná škola (1997) 6.- 9. Trieda, menej žiakov, ale výraznejšia MV

- Učebné plány pre gymnázia (1999)

- Štandard stredoškolského odborného vzdelávania (1997)- zložka spoločenskovedné vzdelávanie- vymedzuje

Učebnice: Občianska výchova 6.-9. ročník +OBV pre vicročné gymnázia+dejepis+zemepis

Postoj : hodnotiaci vzťah zaujímaný jednotlivcom voči okolitému svetu, iným subjektom a sebe samému, ktorý zahŕňa tendenciu správať sa alebo reagovať určitým stabilným spôsobom(učenie v rodine+iné sociálne prostredia a determinovaný kultúrou) Dimenzie postoja:

- kognitívna - poznatky a názory, ktorý ma jednotlivec o premete svojho postoja

- emocionálna- emócie, ktoré zastáva k predmetu postoja

- behaviorálna- sklony správania voči predmetu postoja
zdroje etnických a rasových predsudkov:

1. činitele sociálneho mikroprostredia: rodina, príbuzní, vrstovníci, partia

2. činitele sociálneho makroprostredia: médiá, školská edukácia, názory a nálady zdieľané celou spoločnosťou

mimoriadne faktory - ktoré pôsobia nie počas celého vývoja, ale jednorazovo, neskôr a pod: ozbrojené konflikty, svetové športové súťaže
Interkultúrne rozdiely v rodinnej výchove sa prejavujú najmä:

- v štýloch rodinnej výchovy (hodnoty vo výchove, angažovanosť rodičov)

- v školskej edukácii (sebahodnotenie žiakov, edukačná klíma,  kultúrna diferenciácia - postavenie a práca učiteľov, predispozície k učeniu)

- v komunikácii (lingvistika, rituály a konvencie, konotancie- sprievodné významy, neverbálna komunikácia, spôsob oslovovania)
zaujímavosti: počet etník - asi 5000 podľa jazyka, pôvodných 72 etník v Európe

Počet kultúr podľa 86 diferencujúcich znakov- 1264 a počet kultúr podľa 76 diferencujúcich znakov - 563

Průcha, J.: Multikultúrna výchova. Praha, 2001.ISV. 211 s.

MULTIKULTÚRNY SLOVNÍK 

ANTISEMITIZMUS je zaujatosť voči Židom. Antisemiti chybne predpokladajú, že Židia sú podstatne odlišní od iných ľudí, že chcú vládnuť svetu a majú v úmysle toho dosiahnuť celosvetovou konšpiráciou. Táto forma xenofóbnej intolerancie vedie k diskriminácii jednotlivcov rovnako ak aj k perzekúcii Židov ako skupiny. Najstrašnejším prejavom antisemitizmu v histórii bol nástup Hitlera k moci a šírenie nacistickej ideológie čistoty rasy. 6 miliónov Židov deportovaných z krajín dobytých Nemeckom zomrelo v koncentračných táboroch počas holokaustu. 

ASIMILÁCIA je proces, v ktorom sa skupina ľudí (jej člen) vzdáva svojej vlastnej kultúrnej tradície, aby sa stala časťou inej kultúry. Príslušníci menšinových skupín imitujú spôsoby dominantnej skupiny, aby ich nebolo možné od nej odlíšiť. Tento proces môže zasiahnuť podstatu ľudskej identity (tzv. “vykorenenie” človeka) a i tak nemusí priniesť jednotlivcovi menšinovej skupiny akceptáciu, uznanie okolia. 

DISKRIMINÁCIA je súdenie niekoho a zasiahnutie voči nemu na základe zjavne bezvýznamných charakteristík ako je napríklad farba kože, pohlavie, sexuálna orientácia, národnosť, sociálna trieda, etnická príslušnosť a pod.

FAŠIZMUS je násilné reakčné pravičiarske politické hnutie, ktoré sa v konečnom dôsledku prejavuje ako otvorená teroristická diktatúra. Fašizmus má podporu vo všetkých spoločenských vrstvách obzvlášť v časoch politických a ekonomických kríz, ničí demokratické slobody a diskriminuje členov špecifických (etnických) minorít a ľudí s odlišnými názormi. Fašisti veria vo “vládu silnej ruky”. Fašizmus stavia na silnom nacionalizme, ktorý sa tak často mení na rasizmus. Najhroznejšia forma fašizmu bola nacistická diktatúra v Nemecku v rokoch 1933-1945. Dnes existujú skupiny, organizácie a strany, ktoré znovu podporujú túto ideológiu. Nazývame ich neofašistami. 

INTEGRÁCIA je proces zjednocovania jednotlivcov a činností v nový systém. To znamená, že menšinové a väčšinové skupiny si tak uspôsobia svoj spôsob života, aby obsahovali elementy hodnôt a ideálov oboch skupín. Integrácia taktiež znamená, že každý si nájde miesto v spoločnosti. 

INTERKULTURALIZMUS To je viera v obohatenie poznaním iných kultúr. Rôzni ľudia môžu žiť spolu i napriek rozdielnym kultúrnym zázemiam. Interkulturalizmus akceptuje a rešpektuje rozdiely. 

INTERNACIONALIZMUS Je to vízia sveta, kde sú ľudský život, ľudské práva a dôstojnosť chápané ako dôležitejšie než národnosť. Internacionalizmus znamená odmietnutie existencie akýchkoľvek rozdielov medzi príslušníkmi ľudského rodu všetkých národností. 

INTOLERANCIA je nedostatok úcty voči iným spôsobom chovania a jednaniu, nedostatok rešpektu k inému presvedčeniu či viery. Prejavuje sa zákazom odlišných spôsobov chovania či názorov. Intolerancia môže znamenať, že sa s niektorými ľuďmi nebude nezaobchádzať odpovedajúcim spôsobom z dôvodov ich náboženského presvedčenia, sexuálnej orientácie, alebo pre ich odev, či účes. Intolerancia neakceptuje odlišnosť. Je základom rasizmu, antisemitizmu, xenofóbie a diskriminácie všeobecne. Často vedie k násiliu.

ĽUDSKÉ PRÁVA Ľudské práva sú také práva, ktoré náležia každej ľudskej bytosti bez výnimky. Tieto práva sú založené na myšlienkach osvieteneckých filozofov 18.storočia. Ľudské práva zahŕňajú sociálne práva (ako práca, bývanie, jedlo atď.) a politické práva (sloboda myslenia a prejavu, ochrana pred väznením, mučením a pod.). Všetky krajiny v Európe, okrem niektorých malých alebo nových, podpísali Európsku deklaráciu ľudských práv alebo Deklaráciu ľudských práv OSN.

MENŠINA Je to skupina osôb žijúcich v suverénnom štáte a tvoriaca menej ako polovicu jeho obyvateľov. Jej príslušníci majú spoločné etnické, náboženské či jazykové charakteristiky, ktoré ich odlišujú od zbytku obyvateľstva. Niekedy rozoznávame menšinu nie podľa jej percentuálneho zastúpenia v určitej oblasti, ale podľa jej pozície v sociálnej, ekonomickej sfére. 

MIGRANT je osoba, ktorá sa sťahuje do zeme, v ktorej sa nenarodila a/alebo nie je jej občanom. Migranti sa líšia od utečencov tým, že neutekajú pred nebezpečenstvom. Väčšina migrantov sa sťahuje do inej zeme za lepším životom pre seba a svoje rodiny. V modernej terminológií sa takto nazývajú všetci utečenci, ktorí nedostali status utečenca. 

MULTIKULTURALIZMUS Znamená to existenciu rôznych kultúr vedľa seba, obvykle v jednom štáte. Môže však ísť aj o navzájom izolované skupiny (napr. v Juhoafrickej republike). 

NACIONALIZMUS je politická ideológia, ktorá stavia záujmy jedného národa či národnostnej skupiny nad záujmy druhých a nad všetky ostatné väzby, či už ide o rodinu, priateľov, pohlavie alebo ľudstvo. Nacionalizmus rozlišuje ľudí podľa hranice, ktorá často nemá čo do činenia s ľuďmi, ktorí žijú v danom regióne ale s nejakým kráľom alebo autoritou, ktorá nakreslila čiaru na mape. Tento politický smer nadraďuje jeden národ druhému a zvyčajne vedie k nedôvere až k nepriateľstvu voči iným národom. Extrémnou formou je šovinizmus. 

NACIZMUS je ideológia a politika nemeckého fašizmu, pre ktorú bol charakteristický rasizmus, antisemitizmus, totalitarizmus, sociálna demagógia, agresivita a nadradenosť nad inými národmi. Slovo nacizmus je odvodené od výrazu nacionálny socializmus, čo bolo politické hnutie v Nemecku vedené NSDAP (Nationalsozialistische Deutsche Arbeiterpartei). NSDAP bola založená v roku 1919 a v roku 1939 získala absolútnu moc. Po skončení 2.svetovej vojny bola v Norimberskom procese prehlásená za zločineckú organizáciu. Nacistický režim bol zodpovedný za smrť miliónov ľudí, časť z nich našli smrť v plynových komorách z dôvodu ich (predpovedanej) odlišnosti. Zvlášť perzekvované skupiny boli Židia, Rómovia, homosexuáli a komunisti/socialisti. Niektoré skupiny sa stotožňujú s ideálmi nacizmu aj dnes. Nazývajú sa neonacisti. Neonacisti sa niekedy manifestujú ako skinheadi. Neonacisti neveria v dôvod, ale v silu násilia. 

NÁROD je spoločenstvo nelíšiace sa od ostatných markantnými telesnými črtami (aj keď je rasovo určené), ale predovšetkým špecifickou kultúrou a spôsobom života. Je to skupina ľudí, ktorá sa vytvorila historicky a k jej dôležitým znakom patrí spoločná reč, vedomie príslušnosti k národu, pospolitosť územia, prípadne vlastná štátnosť. Myšlienka existencie národov je relatívne mladá, objavila sa až v 19.storočí. Pojem národnosť sa zvykne používať v troch významoch: ako synonymum pojmu národ, na označenie spoločenstva, ktoré sa v národ ešte nesformovalo a na označenie národnej menšiny. 

PATRIOTIZMUS Je to vlastenectvo, hrdosť na príslušnosť k určitému národu. Patriotizmus vychádza z emotívneho vzťahu k národnosti, národu, k jeho kultúre a spoločnosti. Nevylučuje priateľstvo k iným zemiam a rešpektuje ich práva a záujmy. 

PREDSUDKY -  pokiaľ si utvoríte mienku o niekom, koho ešte nepoznáte, na základe prijatých charakteristík skupiny, ku ktorej podľa vás patrí, tak ste zaujatý, máte predsudky. Predsudky sú komplexom predstáv, ktoré sú predformované a založené na predpokladoch, bez toho, aby boli dokázané. Keď získajú permanentnú formu, nazývajú sa stereotypy. Pokiaľ je niekto zaťažený predsudkami, bude náchylný vidieť len tie veci, ktoré súhlasia s jeho predstavami, a tak bude len posilňovať svoju zaujatosť a stereotyp, v ktorý verí. Panuje zhoda v tom, že predsudky sú získané, neučené.
RASIZMUS je viera, že niektorí ľudia sú nadradení iným z dôvodu príslušnosti k určitej rase. Rasisti definujú rasu ako skupinu ľudí so spoločným pôvodom. Rozlišujú rozličné rasy podľa fyzických charakteristík, ako napr. farba kože alebo kvalita vlasov. V skutočnosti tu nie je žiaden ostrý rozdiel medzi rasami, obzvlášť nie taký, ktorý by má zmysel. “Rasa” nemá biologický základ, je to umelé slovo. Slovo “rasizmus” je tiež používané ako opis hanlivého alebo agresívneho správania voči členom “nižšej rasy”. Relatívne nová forma rasizmu niekedy nazývaná “etnická a kultúrna diferenciácia” hovorí, že všetky rasy alebo kultúry sú rovnocenné, ale nemali by sa miešať, aby sa zachovala ich originalita. To však môže viesť k apartheidu. 

SEGREGÁCIA Je fyzickým oddelením, separáciou skupín (bývanie, pracovné miesta, sociálnych funkcií). Obvykle ju navodí dominantná skupina, ale aj menšinové skupiny prejavujú nezriedka tendencie k segregácií z dôvodov napr. strachu. Len málokedy sa realizuje kompletná segregácia. 

SOLIDARITA Definujeme ako súdržnosť, spoluúčasť rôzneho stupňa (sympatia, morálna podpora, materiálna pomoc, spolupráca), ktorú voči sebe prejavujú štáty, národy, národnosti, skupiny ľudí, jednotlivci. 

TOLERANCIA je rešpekt, akceptácia a uznanie bohatej rôznorodosti svetových kultúr, foriem prejavu a spôsobov života ľudí. Tolerancia je harmónia v rôznorodosti. Je pestovaná znalosťou, otvorenosťou, komunikáciou a slobodou myslenia, svedomia a viery. Tolerancia je byť samým sebou bez potreby vnucovania svojich pohľadov iným. Tolerancia nie je ustupovanie, blahosklonnosť alebo zhovievavosť. Tolerancia je predovšetkým aktívny prístup vyplývajúci z pochopenia všeobecných ľudských práv a základných slobôd iných. Uplatňovanie tolerancie neznamená tolerovať sociálnu nespravodlivosť alebo vzdať sa svojho presvedčenia. Znamená to, že každý má slobodne mať svoje presvedčenie a akceptovať, že iní majú tiež svoje.

UTEČENEC Je to človek, ktorý uteká pred nebezpečím, v situácií ohrozenia života. Utečenci sú niekedy definovaní ako ľudia, ktorí požiadajú o azyl dostanú status utečenca ako každý, kto potrebuje úkryt pred nebezpečím. Použitie tej, či onej definície je vecou politickou, nie jazykovou. Definícia podľa Ženevskej konvencie je podrobnejšia, a v niektorých ohľadoch o čosi vyhranenejšia. 

XENOFÓBIA Doslovne “xenofóbia” znamená strach z cudzincov. Toto slovo sa obvykle používa na označenie neznášanlivosti k ľuďom z iných krajín alebo iných etnických skupín, rovnako ako aj nedostatok rešpektu pre ich tradície a kultúru. 
PROTIPREDSUDKOVÁ VÝCHOVA V PRAXI
· Aktivita: ÁNO / NIE

Teraz si zahráme podobnú hru ako Smie sa - nesmie sa. Stred kruhu predelíme (najčastejšie lino je v strede predelené – je z dvoch kusov), na jednu stranu dáme kartičku s nápismi áno – nie. 

Vašou úlohou bude opäť sa postaviť na tú stranu, s ktorou súhlasíte.

Pýtame sa napríklad:

· Máš viac ako dva zubné kazy.

· Máš mladšieho súrodenca.

· Máš domáce zvieratko.

· Rád spievaš.

· Rád skoro ráno vstávaš.

· Máš rád zmrzlinu.

· Nosíš okuliare.

· Nosíš hodinky.

· Máš na sebe prsteň.

· Máš hlad.

· Veríš v Boha.

· Pozeráš rád telku.

· Máš zmysel pre humor.

· Veríš v lásku na prvý pohľad.

· Baví ťa to, o čom sa tu dnes bavíme.

· Vieš, čo znamená slovo predsudok.

V zapätí zoberiete kartičky a poviete im, že nech sa teraz všetci pochytajú za ruky do jedného kruhu. 

· Aktivita: Z KOLA VON!
Žiaci utvoria kruh a pochytajú sa za ruky. Oznámime im, že v kruhu zostanú len tí najlepší. Ten, ktorý nebude zodpovedať vašim požiadavkám – vypadáva a už sa nevracia do hry. Ide o to, aby si uvedomili, že kým predtým v hre Áno-nie si slobodne vyberali kde sa postavia, teraz im určujete pravidlá vy. Kto ich nespĺňa vypadáva. Nič na tom nemôžu zmeniť. Tie kritériá sú naše predsudky. A to tieto:

vekové – len ten, kto už môže sedieť na prednom sedadle (12 rokov a výšku nad 150 cm)

náboženské – len ten, kto nechodí na nábožko a je neveriaci

etnické – len ten, kto nie je Róm, alebo sa nehlási k ich etniku

kultúrne – len ten, čo nie je zo Záhoria

národnostné – len ten, kto je Slovák

fyzické – len ten, kto má neprefarbené vlasy

zamerané na handicapovaných – len kto nenosí okuliare a nemá alergiu

na pohlavie – len ten, kto je muž

ekonomické, či triedne – len ten, ktorého sú zamestnaní obaja rodičia

rasové – len ten, ktorý je černoch.

 Diskusia:

Ktorá hra sa im viac páčila?

Ktorá bola spravodlivejšia? Prečo?

Kto určoval pravidlá?

Mali tie požiadavky nejaký zmysel, logiku?

Ako sa nazýva požiadavka, ktorá nemá zmysel a druhých oddeľuje a diskriminuje?

Ako vzniká taký predsudok? (použi kartičky!)
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 = PREDSUDOK
                                              Nepoužitie ani kúska mozgu

Aký druh predsudku bol ten, keď sme povedali, že v kruhu zostanú len tí, len ten, kto už môže sedieť na prednom sedadle (teda 12 rokov a výšku nad 150 cm) = (vekový) a postupne sa treba pýtať na ostatné druhy predsudkov.

· Aktivity: (ostatné protipredsudkové aktivity zaraďujem, ak máte o nejaké konkrétne záujem prosím môžeme sa ich naučiť na budúcich stretnutiach)

· Na starcov a mladíkov (vekové)

· Na náboženstvá (náboženské)

· Na stĺp hanby (gender)

· Na voľný pád (fyzické)

· Na nevidiaceho (hendikepové)

· Na Marťanov a Venušanky (gender)

· Labu-labu, pí-pí, bronty-bronty (triedne)

· Na farby (rasové)

· Test znalostí o rôznych národoch (Alica Hamplová s. 189).        
a) Väčšina Rómov: a) chce pracovať, ale má problémy nájsť si prácu, b) nechce pracovať, c) nemá problémy nájsť si prácu (a) je správne)       

b) Špinaví a leniví sú podľa väčšiny populácie:  a) Ukrajinci, b) Česi, c) Íri, d) iní (správne odpovede sú všetky, záleží od druhu zamestnania)    

c) Rómovia sú: a) rovnako chorí ako Slováci, b) viac chorí, c) menej chorí   (správne je b))

d) Američania sú: a) černosi, b) belosi, c) žltí (správna odpoveď a),b), c))

e) Najviac sexuálne úchylných ľudí žije v: a) Belgicku, b) Nemecku, c) v Čechách ( správna odpoveď rovnako, záleží od médií, aký škandál urobia).

f) O tom ako sa majú utrácať peniaze v Japonsku rozhodujú: a) muži, b) ženy, c) obidvaja rovnako ( ( b) je správne)    

g) Mľaskanie je: a) nevychovanosť, b) vyjadrenie, že im jedlo chutí, c) porucha zvieračov úst ( b) u Vietnamcov a ázijských kultúr)  

h) Trestný čin je: a) narezať dieťaťu, b) zbiť manželku, c) piť alkohol ( správne a) - CAN, b) – týranie ženy, c) – do 18 rokov)         

Použité pramene:

Průcha, J.: Multikultúrna výchova. Praha, 2001.ISV. 211 s.
http://www.rasizmus.sk/show.stm?x=72984

http://www.statpedu.sk/buxus/docs/EuropaSkole/52_rocnik/multikul_vych_a_EU_kluby.pdf               
POZNÁMKY:

Nejasná alebo žiadna  informácia (z časopisu, JPP ...
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